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Carissimi Socie e Soci,
il 2023 si è da poco concluso ed anche per la 
Cassa Rurale è tempo di bilanci, sia economici che, 
vista la nostra funzione mutualistica, di sostenibilità 
sociale.

A me piace pensare la Cassa Rurale come lo 
specchio dell’economia della Val di Sole e 
questa mia convinzione nasce dal fatto che ben 
oltre il 70% delle intermediazioni finanziarie 
transitano sulla nostra Banca. È un dato di co-
pertura del territorio di competenza nettamente 
superiore alla media delle altre aree, risultato che 
da una parte ci rende orgogliosi per la fiducia che 
ci riservano Soci e Clienti e dall’altra ci carica di 
una forte responsabilità nei confronti dell’intera 
comunità solandra. Peraltro, senza dimenticare 
le aree dell’Alta Valle Camonica dove ogni 
anno, in maniera crescente, stiamo guada-
gnando fiducia e stima da parte di operatori e 
famiglie.

Leggendo ed analizzando i dati che derivano 
dalla nostra attività bancaria ci pare di poter dire 
che, dal punto di vista economico, la Val di Sole 
è una piccola oasi felice o per lo meno sta vi-
vendo un momento favorevole rispetto ad un 
andamento generale non del tutto positivo. Dalla 
stampa e dai media arrivano infatti informazioni di 
un trend di crescita economica in flessione sia in 
Europa, che in Italia e purtroppo anche in Trentino. 
I dati macroeconomici ci dicono che il PIL sta pro-
gressivamente calando, l’inflazione è ancora alta 
e, seppure in flessione, diminuisce meno veloce-
mente di quello che ci si aspettava, i tassi di inte-
resse restano elevati e gli investimenti di imprese e 
famiglie stanno rallentando. 

Anche la Val di Sole subisce ovviamente gli effetti 
negativi di queste criticità, con le quali si deve quo-
tidianamente misurare, ma analizzando i dati dei 
settori portanti dell’economia solandra sem-
bra di assistere ad un film diverso. 
Il turismo ha avuto un andamento positivo 
per tutto il 2023, la stagione invernale che sta 
per concludersi è probabilmente la migliore di 
sempre sia in termini di presenze che di fattu-
rato ed anche le previsioni per l’estate, a detta di 

diversi operatori, sono decisamente incoraggianti. 
Dal nostro osservatorio, quello bancario, vediamo 
aziende che hanno aumentato il loro grado di 
capitalizzazione, dispongono di buona liqui-
dità e hanno sempre meno bisogno di ricorso al 
credito sia per la gestione dell’impresa che per gli 
investimenti.

Le aziende artigiane, in particolare quelle che 
operano nel settore edilizio interessato dai bonus 
fiscali, hanno trascorso un anno in cui non sono 
riuscite a soddisfare tutte le richieste di intervento 
ed anche il 2024, fugando i dubbi su un possibile 
crollo delle commesse, si prospetta decisamente 
positivo. 

Anche l’agricoltura, che in Val di Sole per buona 
parte è rappresentata dalla zootecnia, nel 2023 
ha registrato delle discrete liquidazioni da par-
te delle cooperative (anche per quanto riguarda 
le mele) e buone sono anche le prospettive per il 
2024. 

Il settore che in questo momento sta soffrendo di più 
è probabilmente il commercio. Dal punto di vista 
bancario non registriamo criticità evidenti ma 
non c’è dubbio che l’inflazione e la contrazione 
della capacità di spesa delle famiglie stanno in-
fluenzando negativamente il contesto economico.

Bene, quindi, l’andamento economico dei set-
tori produttivi, complessivamente molto bene 
se visto dal lato imprese!
Ben diverso invece il discorso se spostiamo l’os-
servatorio e guardiamo il “benessere economico” 
delle famiglie consumatrici. Qui purtroppo le consi-
derazioni sono profondamente differenti. Stipendi 
e salari sono rimasti pressoché invariati men-
tre l’inflazione ha ridotto la capacità di spesa 
delle famiglie a fronte di un aumento genera-
lizzato dei prezzi, di un incremento del costo dei 
servizi e di un rialzo dei tassi di interesse (per chi 
ha in corso mutui o in programma investimenti) che 
non si registrava da anni. Purtroppo, anche in Val 
di Sole si sta ampliando la forbice tra chi ha 
buone disponibilità e chi ne ha meno e piano 
piano si sta erodendo il così detto “benesse-
re diffuso”, vanto delle nostre comunità. È una 
situazione che non va assolutamente sottovalutata 

Lo specchio
dell’economia
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perché alla lunga, la diminuzione della capacità di 
spesa delle famiglie andrà ad influenzare negati-
vamente l’equilibrio dell’intero sistema economico.

In estrema sintesi si potrebbe dire che in Val di 
Sole il positivo andamento economico ci resti-
tuisce un rafforzamento delle imprese senza 
peraltro incidere, o solo marginalmente, sul 
benessere economico delle famiglie. È questo il 
contesto in cui la Cassa Rurale si trova ad operare.

E la Cassa Rurale, che, come si è detto all’inizio, 
è lo specchio dell’economia ed è a tutti gli effetti 
un’impresa, sta realizzando delle performance 
decisamente importanti sul piano industriale 
ma ha pochi mezzi (in realtà non è nemmeno una 
sua competenza) per intervenire a sostegno delle 
situazioni di difficoltà.

Sì cari Soci, la Cassa Rurale Val di Sole va molto 
bene e lo potete constatare leggendo i dati di bi-
lancio esposti in questo fascicolo. Il 2023 si chiu-
de con un utile netto di oltre 12 milioni di euro, 
un risultato che, se rapportato alle nostre dimen-
sioni, è sicuramente tra i più alti dell’intero Gruppo 
Bancario CCB. Un utile che rafforza ulteriormen-
te la nostra già ottima situazione patrimoniale e 
che, mi preme ribadirlo, solo parzialmente deriva 
dall’aumento dei tassi di interesse sui prestiti ai 
Clienti. La parte preponderante dell’utile deriva in-
vece da due fattori che, se ancora ce ne fosse biso-
gno, dimostrano e certificano la buona amministra-
zione della Cassa Rurale e la capacità di guardare 
avanti di chi la dirige: da una parte la gestio-
ne degli NPL (le partite anomale) che, dopo 
aver provveduto allo loro integrale copertu-
ra negli anni scorsi ora ci stanno restituendo 
annualmente importi considerevoli alla voce 
“Riprese di valore” (quasi 5 milioni di euro nel 
2023); dall’altra l’investimento della liquidità 
che nel 2023 ha prodotto “Interessi su titoli” 
per circa 8,5 milioni di euro.
Sono risultati di grande rilievo, conseguiti grazie 
all’impegno di tutti i nostri collaboratori che riten-
go doveroso ringraziare. La Cassa Rurale Val di 
Sole, lo ripeto spesso perché ne sono convinto, 
ha la fortuna di avere dei collaboratori mol-
to preparati professionalmente, persone che 
esercitano le loro mansioni con passione e con 

l’orgoglio di servire al meglio i Soci, i Clienti e 
la Comunità. La Cassa Rurale, pur con i limiti det-
tati dalle leggi e dai regolamenti, cerca di svolge-
re al meglio anche il suo ruolo sociale a sostegno 
delle Comunità della Val di Sole e dell’Alta Val 
Camonica, con l’obiettivo di sostenere tutte le 
iniziative di volontariato che offrono servizi 
ed animano i nostri paesi. 
Per concludere lasciatemi ribadire con orgoglio 
che la nostra Cassa Rurale è un gioiellino di cui 
Voi Soci dovreste andare fieri. Noi Amministratori 
siamo convinti che, pur con i suoi limiti, la Cassa 
Rurale abbia servito al meglio il territorio, e lo ha 
fatto con uno spirito più di servizio che commer-
ciale. Se chi è arrivato in Valle per fare business 
se ne sta andando vuol dire che il nostro modo 
di fare Banca vicino alle persone e alla comu-
nità ha ancora ragione di esistere, soprattutto 
nelle aree periferiche, nelle zone di montagna 
e nelle piccole comunità. E non è che per noi le 
cose siano semplici. Tutt’altro! 

Pur essendo una realtà microscopica, e sulla carta 
autonoma, dobbiamo applicare le regole previste 
dalla BCE per le grandi Banche. Per uniformarci a 
tali regolamentazioni e alle decisioni della Capo-
gruppo, facendo, come si dice “buon viso a cattivo 
gioco”, abbiamo conseguentemente cercato di far 
fronte in maniera pragmatica alle sempre crescenti 
incombenze e complicazioni organizzative. 

Il tutto con l’obiettivo, più volte dichiarato, di vo-
ler proseguire in un percorso autonomo, convinti 
che la dimensione contenuta ma sufficiente, una 
organizzazione snella ed efficiente, l’applicazione 
tempestiva di quanto l’innovazione tecnologica ci 
propone e non da ultimo la conoscenza diretta 
dei Soci e dei Clienti siano gli elementi di suc-
cesso in grado di farci restare un importante 
riferimento per le Comunità della Valle di Sole 
e dell’Alta Valle Camonica. 
Su questi e altri temi che siano di interesse per i Soci 
potremo confrontarci in occasione dell’Assemblea 
del 4 maggio a Folgarida, alla quale siete tutti ca-
lorosamente invitati.

Il Presidente

Claudio Valorz

12 mln
Utile che rafforza 
ulteriormente la nostra 
già ottima situazione 
patrimoniale

8,5 mln
Generati 
dal Portafoglio 
titoli

Utile netto 2023 Interessi attivi Riprese di valore

5 mln
Frutto dell’accorta 
gestione dei crediti 
deteriorati

Vogliamo 
proseguire

in un percorso 
autonomo, convinti 
che la dimensione 

contenuta ma 
sufficiente, una 
organizzazione 

snella ed efficiente, 
l’applicazione 
tempestiva 
di quanto 

l’innovazione 
tecnologica ci 

propone siano gli 
elementi

di successo

Claudio Valorz
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I Soci della Cassa Rurale Val di Sole Banca di Credito Cooperativo - Società Cooperativa
con sede in Malè (TN) sono convocati in

ASSEMBLEA GENERALE ORDINARIA
indetta in prima convocazione per il giorno 29 aprile 2024 ad ore 08.00 

presso la Sede di Malè (TN) in via 4 Novembre, 13 ed eventualmente

in seconda convocazione per il giorno sabato 4 maggio 2024 ad ore 16.00
presso il Centro Congressi “Alla sosta dell’Imperatore” di Folgarida

per discutere e deliberare sul seguente 

ORDINE DEL GIORNO

 1. Presentazione e approvazione del bilancio al 31 dicembre 2023: destinazione del risultato di esercizio.

 2. Costituzione in sede di approvazione del bilancio d’esercizio di un vincolo di non distribuibilità su una quota 
della Riserva costituita con l’utile 2023 per un importo di 1.749.200,03 (unmilionesettecentoquarantanove-
miladuecento/03) euro, ai sensi dall’articolo 26, comma 5-bis, del decreto-legge 10 agosto 2023, n. 104 
convertito con modificazioni dalla L. 9 ottobre 2023, n. 136. 

 3. Governo societario: informativa all’Assemblea degli esiti dell’autovalutazione degli organi sociali.

 4. Elezione di tre componenti il Consiglio di Amministrazione previa determinazione del loro numero. 

 5. Elezione di un componente supplente il Collegio Sindacale (Sindaco supplente).

 6. Stipula di polizze assicurative a favore degli Amministratori e dei Sindaci.

 7. Approvazione delle politiche di remunerazione e incentivazione, comprensive dei criteri per la determinazione 
dei compensi in caso di conclusione anticipata del rapporto di lavoro o cessazione anticipata della carica. 
Informativa all’assemblea sull’attuazione delle politiche 2023.

 8. Determinazione, ai sensi dell’art. 32.1 dello Statuto, dell’ammontare massimo delle esposizioni come definite 
dalla disciplina prudenziale in materia di grandi esposizioni, che possono essere assunte nei confronti dei Soci 
e Clienti.

La documentazione prevista dalla vigente normativa sarà depositata
presso la sede legale della Banca nei quindici giorni antecedenti l’Assemblea.

AVVISO DI CONVOCAZIONE
dell’Assemblea Generale Ordinaria

Invitiamo i Soci a portare con sé
la carta inCooperazione

per effettuare l’accreditamento
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DELEGA PER PARTECIPAZIONE
all’Assemblea Generale Ordinaria del 4 maggio 2024

Ai sensi dell’Art. 27 dello Statuto, possono intervenire all’Assemblea e hanno diritto di voto i Soci 
iscritti nel libro dei Soci da almeno novanta giorni. Ogni Socio ha un voto, qualunque sia il nu-
mero delle azioni a lui intestate.
Il Socio può farsi rappresentare da altro Socio persona fisica che non sia Amministratore, Sinda-
co o Dipendente della Società, mediante delega scritta, contenente il nome del rappresentante 
e nella quale la firma del delegante sia autenticata dal Presidente della Società, da un Ammini-
stratore o Dipendente a ciò delegato dal Consiglio, da un notaio o da altro pubblico ufficiale a 
ciò per legge autorizzato. 

I Soci deleganti che si avvalgono della certificazione della firma in Cassa Rurale completano 
(con i dati del delegato) e sottoscrivono il modulo di delega, disponibile presso le filiali e presso 
la Sede sociale, davanti ad un dipendente col seguente profilo professionale:
– presso le filiali: Dipendente delegato
– presso la Sede Sociale: Direttore Generale. 

Ogni Socio/a non può ricevere più di 3 (tre) deleghe.

Con la presente, io sottoscritto/a _______________________________________________,

data di nascita _____________________________________________________________

Socio/a della Cassa Rurale Val di Sole, delego il/la Socio/a

_________________________________________________________________________
a rappresentarmi a tutti gli effetti all’Assemblea Generale Ordinaria dei Soci indetta, in seconda 
convocazione, per il giorno sabato 4 maggio 2024 ad ore 16.00 presso il Centro Congressi 
“Alla Sosta dell’Imperatore” di Folgarida, conferendo allo stesso i necessari poteri e dichiarando 
di tenere per rato e valido il suo operato.

__________________________________ ___________________________________
(Firma del/la Socio/a delegante) (Timbro e firma per autentica)

Per l’autentica delle deleghe, ai sensi dell’art. 27 dello Statuto e dell’art. 5 del Regola-
mento Assembleare ed Elettorale, il Socio dovrà recarsi presso la sede o le filiali entro e 
non oltre venerdì 3 maggio 2024.

Per esigenze organizzative e di prenotazione della cena che si terrà al termine dell’Assemblea,
chiediamo gentilmente ai Soci che parteciperanno fisicamente

di ritagliare il coupon e consegnarlo in filiale entro il 26 aprile 2024.

Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________

data di nascita _____________________________________________________________

Socio/a della Cassa Rurale Val di Sole, conferma la partecipazione 
all’Assemblea del 4 maggio 2024 e alla cena che si terrà al termine della stessa.
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I NUMERI DELLA CASSA RURALE
AL 31 DICEMBRE 2023

Sportelli

Comuni con sportelli

Comuni limitrofi

Collaboratori

5.251 Soci

17.698 Clienti

12.468.444 euro
Utile di esercizio

92.159.000 euro
Patrimonio

32,26%
CET 1 Ratio

361.881 euro
Interventi nel Sociale

1.176.625.000 euro
Masse Amministrate

Edolo

Ponte di Legno

Vermiglio

Cogolo

Pellizzano

Passo Tonale

Sede Malé

Rabbi

Dimaro

Caldes

MestriagoMezzana

Malé centro
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LA GESTIONE DELLA BANCA
Andamento della gestione e dinamiche dei principali
aggregati di Stato Patrimoniale e Conto Economico

Di seguito vengono esposti alcuni dati dello Stato Patrimoniale (in particolare la Rac-
colta e gli Impieghi della Clientela), del Patrimonio e del Conto Economico della 
Cassa Rurale Val di Sole al 31 dicembre 2023, raffrontati con le risultanze dell’esercizio 
precedente. I documenti integrali relativi alla “Relazione sulla Gestione del Consiglio di 
Amministrazione” e alla “Nota integrativa” sono consultabili sul sito internet della Cassa Ru-
rale www.cr-valdisole.it

AGGREGATI PATRIMONIALI

(Valori in migliaia di euro) 31/12/2023 31/12/2022 Variazione Var. %

ATTIVO

Cassa e disponibilità liquide 56.851 49.843 7.008 14,06%
Attività finanziarie valutate al fair value con impatto
a conto economico 12.924 12.675 249 1,96%

Attività finanziarie valutate al fair value con impatto 
sulla redditività complessiva 101.075 112.072 -10.998 -9,81%

Attività finanziarie valutate al costo ammortizzato 516.166 565.159 -48.993 -8,67%

di cui Banche 23.896 18.554 5.342 28,79%

di cui Clientela 492.270 546.605 -54.335 -9,94%

Partecipazioni 271 272 -1 -0,37%

Attività materiali 7.581 7.536 45 0,60%

Attività immateriali 118 129 -11 -8,53%

Attività fiscali 2.940 4.471 -1.531 -34,24%

Altre voci dell’attivo 30.480 16.782 13.698 81,62%

Totale attivo 728.406 768.939 -40.533 -5,27%

PASSIVO

Passività finanziarie valutate al costo ammortizzato 623.183 678.051 -54.868 -8,09%

di cui raccolta da Banche 110.099 166.162 -56.063 -33,74%

di cui raccolta a vista da Clientela 414.671 440.572 -25.901 -5,88%

di cui raccolta a scadenza da Clientela 98.413 71.317 27.096 37,99%

Passività fiscali 406 201 205 101,99%

Altre voci del passivo 6.013 5.319 694 13,05%

Trattamento di fine rapporto del Personale 1.076 1.083 -7 -0,65%

Fondi per rischi e oneri 5.568 4.168 1.400 33,59%

Riserve da valutazione 840 -975 1.815 186,09%

Riserve 78.738 72.721 6.017 8,27%

Sovrapprezzi di emissione 32 26 6 23,08%

Capitale 81 79 2 2,53%

Utile d’esercizio 12.468 8.265 4.203 50,85%

Totale passivo e patrimonio netto 728.406 768.939 -40.533 -5,27%
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Raccolta 
complessiva 
per conto 
della Clientela

Complessivamente le masse amministrate per conto della Clientela – costituite dalla raccolta di-
retta, amministrata e dal risparmio gestito – ammontano a 860,484 mln di euro, evidenziando 
un aumento di 59,519 mln di euro su base annua, pari al +7,43%.
Nel dettaglio:
– la raccolta diretta risulta stabile + 1,196 mln di euro (+0,23%);
– la raccolta amministrata aumenta di 46,583 mln di euro (+72,64%);
– la raccolta gestita cresce di 11,740 mln di euro (+5,21%).

Cassa Rurale
Val di Sole

Banche
Affiliate CCB

Area 
Trentino A.A.

Gruppo
dimensionale

Raccolta diretta 0,23% 1,70% -0,70% -1,10%

Raccolta amministrata 72,64% 58,10% 58,60% 55,90%

Raccolta gestita 5,21% 6,70% 6,00% 7,10%

La composizione della raccolta vede la diretta attestarsi al 59,63% del totale rispetto al 63,91% 
di fine 2022, l’indiretta passa invece dal 36,09% di un anno fa al 40,37% attuale. 

Si evidenzia in forma grafica la composizione della raccolta al 31 dicembre 2023.

Gestioni patrimoniali
53.207

Prodotti bancario-assicurativi
92.214

Azioni
19.974

Conti correnti
e depositi a vista

412.972

Fondi comuni e SICAV
91.270

Certificati di deposito
98.522

Obbligazioni
90.736

Depositi a scadenza
1.590

Raccolta
diretta

900.000

Raccolta
amministrata

Raccolta
gestita

Totale
raccolta

2022 2023

675.000

450.000

225.000

0

110.710
64.127

513.084511.888

236.690224.950

860.484
800.965
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Raccolta 
diretta

L’aggregato raccolta diretta, composto dai debiti verso la Clientela e dai titoli in circolazione, si atte-
sta al 31 dicembre 2023 a 513,084 mln di euro, in aumento rispetto ai 511,888 mln di euro al 31 
dicembre 2022 (+0,23%).
La raccolta diretta è composta per l’80,49% da raccolta a vista (c/c e depositi a risparmio), in di-
minuzione rispetto al 2022 (85,90%), e per il 19,51% da raccolta a medio/lungo termine (in 
particolare Certificati di deposito).

500.000

400.000

300.000

200.000

0

100.000

Conti correnti 
e depositi a vista

Depositi
a scadenza

Obbligazioni Certificati
di deposito

1.590 0

98.522

2022 2023

600.000

Totale diretta

513.084

412.972

733 28.738
42.706

511.888

439.711
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Impieghi lordi
verso la Clientela

Raccolta 
indiretta

400.000

300.000

200.000

100.000

0
NPL Bonis Totale impieghi lordi

La raccolta indiretta da Clientela nel 2023 evidenzia un aumento pari a 58,324 mln di euro 
(+20,18%) che ne determina un volume a fine anno di 347,401 mln di euro.
Il risparmio gestito (Fondi comuni e SICAV, Gestioni patrimoniali, prodotti del comparto assi-
curativo) passa da 224,950 mln di euro a 236,690 mln di fine esercizio con un incremento di 
11,800 mln (+5,22%);
Il risparmio amministrato (in particolare con investimenti in titoli di stato) ammonta complessiva-
mente a fine esercizio a 110,700 mln di euro con un +72,64% rispetto all’esercizio precedente.

2022 2023

Al 31 dicembre 2023 gli impieghi lordi totali verso la Clientela si sono attestati a 315,776 mln 
di euro, in calo di11,144 mln di euro rispetto a fine 2022 (-3,41%). Nel dettaglio i Crediti per-
forming sono diminuiti del 2,56% e del 16,48% gli NPL.
Il repentino aumento dei tassi da parte della Banca Centrale Europea, iniziato a luglio 2022, 
come prevedibile, si è abbattuto sui prestiti bancari che hanno subito un forte rallentamento. La 
diminuzione ha riguardato sia i prestiti alle famiglie che quelli alle imprese.

Totale
indiretta

Fondi comuni
e SICAV

Gestioni
patrimoniali

Prodotti
bancario-assicurativi

400.000

300.000

200.000

100.000

0
Obbligazioni Azioni

2022 2023

82.622
51.988

90.340

46.704
17.423

91.270
53.207

92.214 90.736

19.974

289.077

347.401

16.656

299.120
315.776

19.943

306.977 326.920
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20.000

15.000

10.000

5.000

0
Sofferenze lorde Inadempienze

probabili lorde
Scaduti lordi Totale NPL lorde

NPL lorde
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Conti correnti Mutui Altri
finanziamenti

Attività
deteriorate

2022 2023

400.000

Totale 
impieghi netti

Cassa Rurale
Val di Sole

Banche
Affiliate CCB

Area 
Trentino A.A.

Gruppo
dimensionale

Crediti performing -2,56% -0,90% -2,00% -0,40%
NPL -16,48% -14,10% -16,80% -11,50%

Il rapporto impieghi/depositi passa dal 63,87% dello scorso anno all’attuale 61,54%, contro 
una media di Gruppo del 72,00%

Qualità
del credito

Impieghi netti
verso la Clientela

A fronte dei 315,776 mln di euro di impieghi lordi alla Clientela, le rettifiche di valore effettuate 
negli anni vanno a determinare impieghi netti alla Clientela pari a 295,825 mln di euro con una 
riduzione di 5,393 mln di euro (-1,79%) rispetto a fine 2022. 
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Anche nel corso del 2023, è proseguita l’attenta analisi del portafoglio con un’ulteriore riduzione 
dello stock complessivo dei crediti deteriorati.
Al 31 dicembre 2023 il valore nominale totale delle attività deteriorate (NPL) ammonta a 
16,657 mln di euro rispetto ai 19,943 mln di euro di fine 2022 (-16,48%). 
In particolare, le sofferenze lorde diminuiscono dai 3,122 mln di euro di fine 2022 ai 0,823 mln 
di euro attuali; le inadempienze probabili lorde si riducono a 15,747 mln di euro rispetto ai 
16,775 mln di euro dello scorso esercizio.
L’NPL Ratio si attesta al 5,27% rispetto al 6,10% del 2022.
La media dell’Area Trentino-Alto Adige si attesta al 5,10%.
Il Texas Ratio, ossia il rapporto fra i crediti deteriorati lordi e la somma delle rettifiche e dei Fon-
di Propri, si attesta molto positivamente al 15,31% (21,40% lo scorso anno) rispetto al 21,19% 
delle Banche del Gruppo dell’Area Trentino-Alto Adige.

Copertura
crediti deteriorati

I tassi di copertura dei crediti deteriorati, in linea con gli obiettivi del piano industriale, con le 
indicazioni del Gruppo Cassa Centrale Banca e degli Organi di Vigilanza, si mantengono sul 
livello massimo possibile. A fine 2023 infatti le sofferenze, le inadempienze probabili e i crediti 
scaduti sono tutti coperti al 100%. La copertura media dell’Area Trentino-Alto Adige è pari 
all’96,21% e quella del Gruppo Cassa Centrale all’82,96%.

Coverage
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100 %
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60 %

40 %

20 %

0 %
Coverage inadempienze
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Coverage crediti
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Coverage

totale

Coverage
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100 % 100 % 100 %100 % 100 % 100 % 100 %100 %
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CR Val di Sole Banche CCB Area Trentino A.A. Gruppo dimensionale

CET1 Ratio 32,26% 26,27% 26,27% 29,87%

Totale Capital Ratio 32,26% 25,80% 25,76% 29,87%

Leverage Ratio 12,99% 9,05% 9,85% 10,39%

Patrimonio netto, 
Fondi propri 
e adeguatezza
patrimoniale

L’adeguatezza patrimoniale attuale e prospettica ha da sempre rappresentato un elemento 
fondamentale nell’ambito della pianificazione aziendale. Ciò a maggior ragione nel contesto 
attuale, in virtù dell’importanza crescente che la dotazione di mezzi propri assume per il soste-
gno all’operatività del territorio e alla crescita sostenibile della Banca.
Per tale motivo, la Cassa persegue da tempo politiche di significativi accantonamenti di quote 
degli utili. Anche in ragione delle prudenti politiche allocative, le risorse patrimoniali continua-
no a collocarsi ampiamente al di sopra dei vincoli regolamentari.

Patrimonio netto

80.000

92.159

2022 2023

80.116

95.000

90.000

85.000

Al 31 dicembre 2023 il patrimonio netto contabile ammonta a 92,159 mln di euro che, con-
frontato con il medesimo dato al 31 dicembre 2022, risulta in aumento di 12,043 mln di euro 
(+15,03%).

Fondi propri

81.000

88.448

2022 2023

81.562

89.000

87.000

85.000

83.000

Al 31 dicembre 2023 i fondi propri ammontano invece a 88,448 mln di euro in aumento di 
6,886 mln di euro (+8,44%) rispetto al valore di fine 2022. Nei fondi propri è già computata 
la parte di utile 2023 destinata a riserva.
Il CET1 Ratio si attesta al 32,26% in aumento rispetto al 30,31% al 31 dicembre 2022.



NOTIZIE DALLA CASSA RURALE VAL DI SOLE – APRILE 2024 – 15 – 

CONTO ECONOMICO SINTETICO
Di seguito sono evidenziate sinteticamente le principali componenti del Conto Economico.

Margine
di interesse

Interessi
attivi

Interessi
passivi

25.661

6.968

15.000

7.500

0

2022 2023

30.000

22.500
18.693

(Valori in migliaia di euro) 31/12/2023 31/12/2022 Variazione Var. %

Interessi netti 18.693 15.269 3.424 22.42%

Commissioni nette 4.133 3.843 290 7.55%

Margine di intermediazione 18.983 17.885 1.098 6.14%

Rettifiche su crediti 4.810 992 3.818 384,88%

Spese del personale -5.646 -5.441 -205 3.77%

Altre spese amministrative -5.150 -4.802 -348 7.25%

Risultato corrente lordo 14.285 9.200 5.085 55.27%

Imposte sul reddito -1.817 -935 -882 94.33%

Risultato netto 12.468 8.265 4.203 50.85%

Margine
di interesse

Il margine di interesse a fine 2023 si attesta a 18,693 mln di euro rispetto ai 15,269 mln di euro 
a fine 2022 (+22,42%). 
Nel dettaglio, gli interessi attivi ammontano a 25,661 mln di euro (+39,99% rispetto ai 18,330 
mln di euro del 2022), mentre gli interessi passivi aumentano del 127,64% e a fine anno am-
montano a 6,968 mln di euro (3,061 mln di euro a fine dello scorso esercizio).

(Valori in migliaia di euro) 2022 2023 Variazione Var.%

Interessi attivi 18.330 25.661 7.331 39,99%

di cui da finanziamenti Clientela 9.451 16.341 6.890 72,90%

di cui da Portafoglio titoli 8.880 8.583 -297 -3,34%

di cui da Banche 0 737 737

18.330

3.061

15.269
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Dei 25,661 mln di euro di interessi attivi 16,341 mln di euro derivano da interessi sui finanziamenti 
alla Clientela (9,451 mln di euro nel 2022) con un incremento del 72,90%, 8,583 mln di euro 
derivano invece da interessi sul Portafoglio titoli di proprietà e 737.000 euro da depositi ban-
cari.

(Valori in migliaia di euro) 2022 2023 Variazione Var.%

Interessi passivi 3.061 6.968 3.907 127,64%

di cui da Raccolta diretta 1.216 3.859 2.643 217,35%

di cui da finanziamenti Banche 1.845 3.109 1.264 68,51%

Gli interessi passivi si riferiscono a 3,859 mln di euro a interessi pagati sulla raccolta della 
Clientela (+217,35% rispetto al 2022) e a 3,109 mln di euro per finanziamenti da Banche, 
quasi esclusivamente per finanziamenti BCE (3,086 mln di euro).

A fine 2023 la remunerazione della liquidità su conti correnti della Clientela si attesta media-
mente allo 0,49%, il tasso sulla raccolta a scadenza è del 3,08% per i certificati di deposito, 
per un costo medio della raccolta diretta a fine anno dello 0,98%. La redditività degli impieghi 
alla Clientela a fine anno è invece mediamente del 5,34%; la forbice tassi fra impieghi alla 
Clientela e raccolta da Clientela si attesta quindi al 4,36%.

Commissioni nette

3.843

2022

4.200

3.650

3.100

2.550

2.000

2023
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Le commissioni nette a fine 2023 ammontano a 4,133 mln di euro rispetto ai 3,843 mln di euro 
di un anno fa (+7,55%); nello specifico si tratta di 4,687 mln di commissioni attive e 554.180 
euro di commissioni passive.

2022 2023

19.000

18.500

18.000

17.500

17.000

18.983

17.885

Margine
da servizi

Margine di 
intermediazione
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Il margine di intermediazione, sintesi della gestione finanziaria (margine interesse) e della ge-
stione servizi (margine da servizi), del risultato delle attività e passività in portafoglio e dei 
dividendi, si attesta a fine 2023 a 18,983 mln di euro, in aumento di 1,098 mln euro (+6,14%) 
rispetto all’esercizio precedente. 

Complessivamente le spese amministrative ammontano a 10,796 mln di euro rispetto ai 10,243 
mln di euro dell’esercizio 2022 (+5,40%). In particolare, le spese del personale si attestano a 
fine anno a 5,646 mln di euro con una crescita pari al 3,77%. Le altre spese ammontano a 
5,150 mln di euro in aumento del 7,25% rispetto al 2022; l’aumento deriva in particolare dai 
maggiori costi ICT e dai versamenti ai Fondi di garanzia. L’andamento delle spese viene costan-
temente monitorato con l’obiettivo di evitarne l’eccessiva crescita.
Il costo del personale ammonta al 55,94% dei costi operativi primari ed è inferiore rispetto al 
57,561% delle Banche del Gruppo dell’area Trentino-Alto Adige. Il cost-income primario si 
attesta al 43,21% rispetto al 42,94% delle Banche del Gruppo dell’area Trentino-Alto Adige.

9.200

2022 2023

11.250

7.500

3.750

0

Utile lordo Utile netto

8.265

12.468
15.000 14.285

Il riepilogo dei valori sopra esposti determina un risultato lordo di periodo di 14,285 mln di 
euro, in aumento di 5,085 mln di euro rispetto al risultato dell’esercizio precedente che era pari 
a 9,200 mln di euro (+55,27%).
Le imposte sul reddito dell’attività corrente dell’esercizio ammontano a 1,817 mln euro rispetto 
ai 0,935 mln euro dell’esercizio precedente. Ne consegue per l’esercizio 2023 un utile netto 
di 12,468 mln di euro, in aumento di 4,203 mln di euro (+50,86%) rispetto all’esercizio prece-
dente che ammontava a 8,265 mln di euro.

Spese
amministrative

Utile
di periodo

Totale spese amministrative Spese per il personale Altre spese amministrative

5.646
5.441

5.1504.802
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Cassa Rurale 
Val di Sole

Banche
Affiliate CCB

Area Trentino
A.A.

Gruppo
dimensionale

Cost Income primario 43,21% 47,45% 42,94% 49,65%

Cost Income 50,08% 56,77% 58,21% 55,17%

Margine intermediazione primario / Dipendenti 364.944 306.892 364.432 300.276

Margine interesse / Dipendenti 292.084 233.152 287.316 235.949

Commissioni nette / Dipendenti 64.576 68.975 70.271 60.043

Costi operativi primari / Dipendenti 157.695 145.632 156.487 149.085

Fondi intermediati / Dipendenti 18.247.582 15.019.131 18.108.853 12.964.683

Margine intermediazione primario / Fondi intermediati 2,00% 2,04% 2,01% 2,32%

Costi operativi primari / Fondi intermediati 0,86% 0,97% 0,86% 1,15%

Commissioni nette / Costi operativi primari 40,95% 47,36% 44,91% 40,27%

Commissioni nette / Costi del personale 73,20% 80,41% 77,94% 71,82%

Costi del personale / Costi operativi primari 55,94% 58,90% 57,61% 56,08%

ROA 1,67% 1,01% 1,07% 0,91%

INDICATORI DI BUSINESS MODEL

Fonte dati: Report Direzionale CCB al 31 dicembre 2023
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IL BILANCIO SOCIALE
Compagine
Sociale

Alla fine dell’esercizio 2023 la compagine Sociale della Banca è costituita da 5.251 Soci, 
con un aumento di 41 unità rispetto ai 5.210 di fine 2022; sono stati 99 i nuovi Soci 
entrati (di cui 52 femmine) e 58 quelli usciti. La Cassa Rurale, pur evidenziando il perdurare 
delle difficoltà specie nei confronti delle giovani generazioni, ha cercato di trasmettere la filo-
sofia che ha ispirato lo sviluppo cooperativo e i valori generati dal credito cooperativo nel cor-
so della sua storia. Essere Socio significa assumere un ruolo attivo e di partecipazione 
nella vita della Cassa Rurale, essere responsabile e portatore di un modello di crescita 
sostenibile, a favore della collettività e del territorio, pensando al bene collettivo per 
contribuire alla crescita di un’azienda che sostenga il territorio. I Soci entrati nell’ultimo 
quinquennio sono stati 631, mentre quelli che lo sono da oltre 25 anni sono 1.818. Dei 5.251 
Soci evidentemente la stragrande maggioranza risiede in zona (4.917), ma ci sono anche 31 
Soci residenti nel Nord Est, 257 nel Nord Ovest, 24 in centro Italia, 1 al sud e 21 all’estero.

2022 2023

Società

Femmine

Maschi

0 1.000 2.000 3.000 4.000

67
67

1.773

1.811

3.370
3.373

Oltre
70 anni

Da 61 
a 70 anni

Da 51 
a 60 anni

Da 41 
a 50 anni

Da 31
a 40 anni

Da 21 
a 30 anni

Fino 
a 20 anni Società Totale

2023 1375 1190 1080 688 565 266 20 67 5.251

2022 1312 1174 1094 699 555 293 16 67 5.210
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Interventi
nel Sociale

Nell’esercizio della sua attività, la Società si ispira ai principi cooperativi della mu-
tualità senza fini di speculazione privata. La Società ha lo scopo di favorire i Soci e gli 
appartenenti alle comunità locali nelle operazioni e nei servizi di banca, perseguendo il miglio-
ramento delle condizioni morali, culturali ed economiche degli stessi e promovendo lo sviluppo 
della cooperazione, l’educazione al risparmio e alla previdenza, nonché la coesione sociale e 
la crescita responsabile e sostenibile del territorio nel quale opera. La Società si distingue per il 
proprio orientamento sociale e per la scelta di costruire il bene comune. È altresì impegnata ad 
agire in coerenza con la Carta dei Valori del Credito Cooperativo, e a rendere effettive forme 
adeguate di democrazia economico-finanziaria e lo scambio mutualistico tra i Soci nonché la 
partecipazione degli stessi alla vita sociale.
In sede di riparto dell’utile relativo all’esercizio 2022 la Cassa Rurale ha destinato 2 
mln di euro al Fondo beneficenza e mutualità. Ha potuto quindi far fronte al suo impe-
gno di supporto economico alle varie Associazioni ed Enti che operano sul territorio 
nei vari campi del sociale, dello sport, della cultura, del volontariato e per l’organiz-
zazione di eventi e manifestazioni. Mantenendo fede al proprio senso di responsabilità 
sociale, sancito anche dallo Statuto, sono stati erogati oltre 360 mila euro a beneficio del terri-
torio. Anche attraverso queste iniziative, la Cassa Rurale vuole affermare il proprio ruolo 
di sostegno alle esigenze della comunità ed in tal senso auspica un sempre maggior senso 
di reciprocità con le Associazioni.

Settore d’intervento Importo Nr. interventi

Assistenza e volontariato 30.210,00 11

Interventi di solidarietà in paesi  
in via di sviluppo 13.050,00 2

Protezione civile 60.500,00 17

Cultura e arte 48.100,00 35

Ricerca scientifica 200,00 1

Scuola e formazione 18.750,00 14

Attività religiose 8.800,00 31

Manutenzione del territorio 15.000,00 2

Altre attività ricreative 27.471,00 42

Manifestazioni 56.700,00 9

Sport 83.100,00 22

TOTALE 361.881,00 186

Tipo di intervento Importo Interventi

Beneficenza 188.375,00 135

Sponsorizzazioni e rappresentanze 173.506,00 51

Totale 361.881,00 186

I VALORI CHE AMIAMO

IMPEGNO, PASSIONE,
GIOCO DI SQUADRA

LOGO FILIALE
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Iniziative a favore di Importo 

Bambini e ragazzi 15.582,00

Premi allo studio 50.400,00

Assicurazioni gratuite 111.525,00

Omaggistica, Assemblea e Gita 97.073,00

TOTALE 274.580,00

Non è mancata nemmeno la consueta vicinanza ai Soci e ai Clienti che, con circa altri 275 mila euro, si è dimostrata 
sotto variegate forme ed in particolare: i libretti aperti per i neonati, i calendari e libretti scolastici per gli alunni delle scuole, 
l’iniziativa “La Cassa Rurale premia lo Studio”, le assicurazioni gratuite caso morte e invalidità permanente dovute a infortunio, 
legate ai titolari di conto corrente, oltre a quelle specifiche sui Conti correnti e Deposito a risparmio OOM+, Conto Insegnanti e 
a quelle per uso fraudolento delle Carte di Credito e Debito. Oltre a tutto questo, è rimasto importante anche per il 2023 
l’impegno economico per la realizzazione della svariata omaggistica offerta agli affezionati Soci e Clienti della 
Cassa Rurale.
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Informazioni dettagliate sul sito www.cr-valdisole.it, 
presso le filiali della Cassa Rurale o direttamente presso le due Agenzie viaggio

GITE SOCIALI 2024

TREKKING IN SARDEGNA
Costa Smeralda, Riviera del Corallo, Castelsardo

05-11 OTTOBRE 2024

LA SPAGNA DEL NORD
Santander, Santillana Del Mar, Burgos,
Bilbao, Oviedo, Santiago De Compostela,
La Coruna, Cabo Finisterre, Muxia

16-22 OTTOBRE 2024

PREMIAZIONE SOCI 50°

Anselmi Giorgio, Caldes
Bezzi Massimino, Ossana
Bontempelli Elio, Laives
Brida Renato, Ossana
Callegari Virginio, Vermiglio
Caserotti Luciano, Peio
Cicolini Antonio, Rabbi
Dalla Torre Ilario, Ossana

Ghirardini Guido, Samoclevo

Girardi Gustavo, Rabbi

Pancheri Renzo, Caldes

Pedergnana Enrico, Rabbi

Pedergnana Raffaella, Rabbi

Vicenzi Renato, Peio

Zanetti Franco, Pinzolo

Nel corso dell’Assemblea dei Soci 2024 sarà colta l’occasione per premiare la fedeltà dei Soci 
storici della Cassa, coloro che sono entrati a far parte della compagine sociale dell’Istituto di 
credito cinquant’anni fa, nel 1974. Questo premio risulta essere il più importante e prestigioso 
conferito dalla Cassa ai suoi Soci, in quanto ha lo scopo di premiare la fiducia e il rapporto 
instaurato nel corso del tempo. 
Ai soci “CINQUANT’ANNI” sarà consegnata una targa d’argento a testimonianza del contri-
buto apportato alla crescita della Cassa e del loro sostegno alla generazione di valore nell’e-
conomia locale. 
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Erogati oltre

900.000euro 

22 anni di vita, 2.297 studenti premiati e più di 900.000 euro erogati. Sono i numeri dell’iniziativa 
“La Cassa Rurale premia lo Studio”, uno dei progetti di maggior successo della Cassa Rurale Val di 
Sole. Anche quest’anno un gremito Paradice Dome al Passo Paradiso (Passo del Tonale) ha 
ospitato la cerimonia di premiazione, allietata dal concerto “Fabrizio de Andre Ensemble”. 
Per l’edizione 2022/23 sono stati premiati n. 113 giovani per un totale di € 52.200,00 erogati, di cui:

PREMI ALLO STUDIO
serata di premiazione 9 marzo 2024

22 
Edizioni del “Premio allo studio”

2.297 
Studenti premiati

11  diplomi di licenza media

2  qualifiche professionali

27  diplomi di maturità

1  diploma di alta formazione professionale

30  lauree di primo livello

25  lauree magistrali

10  lauree a ciclo unico

1  specializzazione post-laurea

3  dottorati di ricerca

3  master di primo e secondo livello



www.cr-valdisole.it
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CARTA IN COOPERAZIONE
Fare insieme significa fare meglio
Da questa consapevolezza anche la Cassa Rurale ha aderito al progetto della Cooperazione Trentina 
“Carta inCooperazione”. Non solo una carta, ma una vera e propria piattaforma digitale, con comodo 
accesso tramite un’APP dedicata, per connettere tutte le cooperative associate alla Federazione Trentina.

I VANTAGGI
L’APP inCooperazione permette di accedere a sconti e iniziative riservati ai Soci, da 
utilizzare nella vasta rete di aziende e realtà che partecipano all’iniziativa. Prodotti, 
servizi, musei e molto altro: tutto a disposizione in un unico comodo luogo digitale 
sempre a portata di mano.

COME SI ATTIVA
Tutti i Soci della Cassa Rurale hanno ricevuto per posta una busta con le modalità 
di attivazione della nuova app inCooperazione. Per attivare il profilo basta scaricare 
sul proprio smartphone l’APP “inCooperazione”, disponibile sia per iOs (su App 
Store) sia per Android (su Play Store), inserendo il proprio codice fiscale e il codice 
di attivazione. Dopo aver compilato i dati richiesti verrà inviata una mail per la 
conferma del profilo e la creazione della password. Ecco fatto: ora è possibile 
accedere all’app inCooperazione e iniziare subito a usarla!
Per chi invece è affezionato alla carta fisica, sarà possibile richiedere l’attivazione 
della nuova Carta inCooperazione al numero 0461 - 1471471 (lunedì - venerdì 
9.00-13.00) o presso le filiali della Cassa Rurale.

SOCI DI SERIE A
L’APP inCooperazione diventa anche la “carta di identità” dei Soci della nostra Cassa 
Rurale. Attraverso l’applicazione sarà possibile accreditarsi ai lavori assembleari, 
formalizzare le deleghe e ricevere i buoni. 
L’applicazione diventa inoltre la piattaforma prioritaria di comunicazione tra la 
Cassa e i Soci; nella sezione news sarà possibile ricevere comunicazioni importanti 
riguardanti la vita sociale della Cassa Rurale e le novità riguardanti il sistema 
cooperativo trentino.

INSIEME PER IL TERRITORIO
Attraverso l’app inCooperazione si può accedere a particolari sconti nei negozi e per 
andare alla scoperta delle bellezze culturali del territorio. In particolare, per l’anno 
2024, il Consiglio di Amministrazione della Cassa Rurale ha deciso di intervenire nel 
settore della Sanità, convenzionando alcuni Centri Medici che operano sul territorio:
– Medical Clinic Val di Sole a Cusiano – Ossana
– Alp Trauma Clinic a Malè
– Centro Medico Salute a Cles
Tali Strutture si sono impegnate ad applicare una scontistica particolare ai Soci della 
Cassa Rurale Val di Sole su tutte o su parte delle prestazioni fornite. In aggiunta a 
tale sconto la Cassa sosterrà la spesa con un ulteriore contributo fisso di 20 euro su 
tre prestazioni annuali (non cumulabili) per ogni Socio.
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NOTIZIE DALLA CASSA RURALE VAL DI SOLE – APRILE 2024 – 27 – 

Superbonus 110% e altri bonus edilizi gestiti dalla Cassa Rurale Val di Sole
Acquisto crediti fiscali Lavori incentivati

Importo 96.000.000 € 110.000.000 €

di cui Superbonus 110% 69.000.000 €

di cui Altri bonus 27.000.000 €

Numero interventi 1.028  

IL PUNTO SUL SUPERBONUS 110% 
e sugli altri bonus edilizi

Il decreto-legge 19 maggio 2020 nr. 
34, ha previsto l’aumento dei benefici 
fiscali per gli interventi di efficientamen-

to energetico e di adeguamento sismico, 
al 110% della spesa, con la possibilità, in 
alternativa alla detrazione fiscale, di op-
tare per la loro cessione ad altri soggetti 
fra cui le banche, concedendo di fatto la 
possibilità di godere dell’importante age-
volazione anche a chi ne era preceden-
temente escluso (c.d. incapienti), ai lavo-
ratori autonomi a regime forfettario ed ad 
altre persone a basso reddito imponibile.
A fronte di una misura che prospettava un 
notevole impatto sui proprietari di immo-
bili residenziali e di conseguenza sul set-
tore edilizio, in crisi da oltre un decennio, 
il Consiglio di Amministrazione e la 
Direzione della Cassa Rurale, si sono 
attivati fin da subito per porre a dispo-
sizione dell’iniziativa:
– la capienza fiscale della Cassa al fi-

ne di accogliere le richieste di cessio-
ne dei crediti derivanti dagli interventi 
edilizi da parte della Clientela;

– un ufficio dedicato con a disposi-
zione collaboratori al supporto dei 
nostri Soci, dei nostri Clienti e dei tec-
nici al fine di agevolare l’accesso ai 
vari bonus cercando di evitare ai ri-
chiedenti l’utilizzo di onerose piatta-
forme esterne il cui accesso risultava 
particolarmente complesso;

– appositi finanziamenti, a condi-
zioni inferiori al mercato, volti a in-
centivare ulteriormente le famiglie a 
cogliere quest’importante occasione 
di miglioramento del proprio patrimo-
nio immobiliare.

Le richieste di cessione di crediti fiscali 
alla nostra Cassa, dopo una prima fase 
ordinaria, nel 2021 sono aumentati no-
tevolmente esaurendo in breve tempo la 
capacità fiscale della Cassa e quindi con 
la necessità di trovare all’esterno nuovi po-
tenziali acquirenti.
Inizialmente, con una significativa opera-
zione di sistema territoriale sono stati chiu-
si contratti di cessione crediti con aziende 
della Val di Sole e successivamente con 
altre imprese regionali ed anche con im-
prese extra regionali.
Le opere legate al superbonus 110%, con 

il collegato della cessione, pur nella loro 
complessità burocratica, si sono portate al 
traino varie opere di ristrutturazione edili-
zia, favorendo lo sviluppo del settore e 
incentivando la crescita economica del 
nostro territorio e il miglioramento, sia 
in termini estetici che patrimoniali, del 
complesso immobiliare locale. 
Venendo ad oggi, gli incentivi fiscali in 
vigore riguardano ancora le opere di ef-
ficientamento energetico e di recupero 
edilizio e sono quelli legati al superbo-
nus per il 70% della spesa, al bonus 
casa per il 50%, al sismabonus dal 70 
all’85%, all’ecobonus 50-75%, al bo-
nus barriere architettoniche al 75%, al 
bonus mobili al 50% e al bonus verde 
al 36%.
Esclusi gli ultimi due, i crediti derivanti 
dalle opere sostenute fino al 31 dicembre 
sono ancora cedibili alla condizione che 
l’autorizzazione edilizia di riferimento sia 
stata presentata entro il 16.02.2023. Ri-
mane comunque la possibilità di portarli in 
detrazione fiscale. Da segnalare che per 
quanto riguarda il sismabonus, l’intera 
Val di Sole (esclusi i comuni di Croviana, 
Malé, Terzolas, Caldes e Cavizzana), in 
seguito alla delibera della Giunta provin-
ciale di Trento dello scorso 20 ottobre, è 
passata da zona sismica 4 a zona si-
smica 3, come lo era già l’intera Valle 
Camonica, aprendo di fatto la possibilità 
di accedere agli importanti incentivi previ-
sti, precedentemente preclusi. 

Passando ora ai numeri, la Cassa Rurale è 
intervenuta sul mercato locale, dal 2020 
a oggi, acquistando crediti fiscali per 
circa 96 mln di euro da 1.028 soggetti 
diversi suddivisi tra 69 mln di euro da 
superbonus 110% e 27 mln di euro da 
altri interventi, in gran parte da Clien-
tela privata e in quota minoritaria da im-
prese che applicavano lo sconto in fattura, 
favorendo di fatto una spesa per lavori 
incentivati per circa 110 mln di euro e 
una spesa complessiva stimabile in cir-
ca 130 mln di euro.
Infine, sulla base dei dati al 31 gennaio 
2024 pubblicati dall’ ENEA (Agenzia na-
zionale per le nuove tecnologie, l’energia 
e lo sviluppo economico sostenibile), i la-
vori superbonus realizzati a livello nazio-
nale, ammontano a circa 98 mld di euro, 
con una spesa pro capite per ogni ita-
liano pari a circa 1.650 euro, nella no-
stra regione si attestano intorno ai 2,5 mld 
di euro con una spesa pro capite per 
circa 2.500 euro mentre in Val di Sole 
la spesa pro capite risulta superiore ai 
4.000 euro.
Per quanto non siano dati del tutto omoge-
nei, e quelli locali non tengano conto dei 
crediti ceduti ad altri istituti e quelli portati 
direttamente in detrazione da privati e im-
prese, questi numeri fanno comunque in-
tuire quanto il nostro territorio abbia colto 
appieno l’iniziativa incentivante proposta 
e come sia stato svolto un efficace lavoro 
da tutti i soggetti convolti nei vari ambiti. 

Lavori incentivati Spesa pro capite

Italia* 98.000.000.000 € 1.650 €

Regione T.A.A.* 2.500.000.000 € 2.500 €

Val di Sole 4.000 €

*dati ENEA 31gennaio 2024
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