CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Nome e Cognome | MARCO PEDERGNANA

Carica' i CONSIGLIERE NON ESECUTIVO
Data di nascita | 06/04/1984

Esperienze professionali3

Durata Datainizio: 29/03/2006 Data fine: XIn corso
Datore dilavoro i Nome azienda: ALBERGO MIRAMONTI
Attivita: ALBERGHIERA Fatturato/attivo:
Localitd: FRAZIONE SAN BERNARDO 55 Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Attivitd e responsabilitd X Attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’ attfivita della Banca
X Alfro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata | Data inizio: maggio 2013 Data fine: gennaio 2017 Oln corso

Datore dilavoro i Nome azienda: Cassa Rurale Rabbi e Caldes
Aftivita: Credito Fatturato/attivo:

Localitd: Malé (TN) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Attivita e responsabilita OAfttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore XCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’ attivita della Banca
OAlfro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Durata i Datainizio: 9 febbraio 2017 Data fine: XIn corso

1 Inserire la carica oggetto della candidatura
2 Inserire partendo dall’esperienza piu recente
3 Inserire tra le esperienze professionali anche I'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in Banca



CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Datore dilavoro

Nome azienda: Cassa Rurale Val di Sole

Aftivita: Credito Fatturato/attivo:

Localitd: Malé (TN) Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Attivitd e responsabilitd

XAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

OAttivita professionali

OAttivita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro

Settore

X Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’ attfivita della Banca
OAlfro settore non funzionale all’attivitd della Banca

Incarichi extra professionali

Durata

Data inizio: Data fine: OIn corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

Durata

Data inizio: Data fine: OIn corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

Durata

Data inizio: Data fine: OIn corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza




Istruzione

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

Data conseguimento fitolo

13.07.2001

Qualifica rilasciata

DIPLOMA PROFESSIONALE OPERATORE Al SERVIZI SALA E BAR

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

ENAIP TRENTINO C.F.P. OSSANA

Data conseguimento fitolo

Qualifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Data conseguimento fitolo

Qualifica rilasciata

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Corsi formativi4 (Post nomina di maggio 2023)

27/02/2024 ESG e impatti per le imprese (2 ore)

05/03/2024 Conflitto di interessi e operazioni con soggetti collegati (2 ore)

12/03/2024 Riflessi della gestione degli NPL nella governance bancaria (2 ore)

26/03/2024 I DLGS 231/2001 - Caratteristiche, implicazioni, rischi e presidi (2 ore)

04/04/2024 | mercati finanziari - Scenari macroeconomici in Italia, Europa e internazionali (2 ore)
09/04/2024 La disciplina degli abusi di mercato (2 ore)

18/04/2024 L'evoluzione dei servizi di investimento nel contesto della normativa ESG (2 ore)
16/05/2024 Sostenibilitd e integrazione dei fattori ESG: il suolo del CdA (2 ore)

02/04/2025 La gestione del rischio di credito alla luce del regime CRR Il (2 ore)

29/04/2025 La gestione del rischio fiscale (2 ore)

10/06/2025 mercati finanziari. Scenari macroeconomici in ltalia, Europa e internazionali (2 ore)

Data partecipazione

Durata del corso:

Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

4Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunque rilevanti
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Ambito di competenza in materia bancaria

(i) mercati finanziari

(ii) regolamentazione nel settore bancario e finanziario

(iii) indirizzi e programmazione strategica

(iv) assetti organizzativi e di governo societari

(v) gestione dei rischi (individuazione, valutazione monitoraggio controllo e mitigazione delle
principali tipologie di rischio di una banca, incluse le responsabilitd dell'esponente in tali processi)

(vi) sistemi di conftrollo interno e altri meccanismi operativi

(vii) attivitd e prodotti bancari e finanziari

(viii) informativa contabile e finanziaria

(ix) tecnologia informatica

slllustrare in particolare se sihanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione dirisorse
umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata attraverso attivita
di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comunque rilevanti per la Banca quali, a titolo
meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.



